
  



- зачет Учреждением в установленном порядке результатов освоения 

обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

дополнительных общеобразовательных программ;  

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;  

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов 

и убеждений;  

- перевод для получения образования по другой форме обучения в порядке, 

установленном законодательством об образовании;  

- перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 

предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования;  

- участие в управлении Учреждением в порядке, установленном Уставом;  

- ознакомление с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности в Учреждении;  

- обжалование актов Учреждения в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке;  

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных 

соревнованиях, и других массовых мероприятиях;  

- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности;  

- посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в 

Учреждении и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном 

локальными нормативными актами. Привлечение обучающихся без их 

согласия и несовершеннолетних обучающихся без согласия их родителей 

(законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной 

программой, запрещается;  



- участие в общественных объединениях, созданных в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, а также на создание 

общественных объединений обучающихся в установленном федеральным 

законом порядке;  

- иные академические права, предусмотренные Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, локальными нормативными актами 

Учреждения.  

2.2. Обучающиеся обязаны:  

- добросовестно осваивать дополнительную общеобразовательную 

программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать 

предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом 

учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, 

выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 

дополнительной общеобразовательной программы;  

- выполнять требования правил внутреннего распорядка и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности Учреждения;  

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию;  

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися;  

- бережно относиться к имуществу Учреждения. Иные обязанности 

обучающихся устанавливаются Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации», иными федеральными законами, договором об 

образовании (при его наличии).  

2.3. Обучающимся запрещается:  

- приносить, передавать, использовать в Учреждении и на ее территории 

оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические 

вещества и иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью 

участников образовательного процесса и (или) деморализовать 

образовательный процесс;  



- приносить, передавать, использовать любые предметы и вещества, могущие 

привести к взрывам, возгораниям и отравлению;  

- иметь неряшливый и вызывающий вид;  

- применять физическую силу в отношении других обучающихся, работников 

Учреждения и иных лиц; 

- вести громкие разговоры и шуметь во время занятий; 

- играть в азартные игры (например: карты и т.п.) 

- за неисполнение или нарушение настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности обучающиеся несут ответственность в 

соответствии с настоящими Правилами Учреждения.  

3. Правила поведения в Учреждении 

3.1. Форма одежды обучающихся – свободная. Обучающиеся должны быть 

опрятно одеты, следить за своим внешним видом. 

3.2. Обучающиеся обязаны соблюдать правила личной и общественной 

гигиены, носить сменную обувь в любое время года, соблюдать чистоту в 

зданиях и помещениях Учреждения. 

3.3. Обучающиеся должны оказывать уважение взрослым, быть 

внимательными к окружающим, уважительно относиться к товарищам, 

заботиться о младших, здороваться с работниками и посетителями 

Учреждения. 

3.4. Обучающиеся должны приходить в Учреждения не позднее, чем за 10 

минут до начала занятий: опоздания не допускаются, пропуски занятий – 

только по уважительной причине. 

3.5. На занятиях иметь при себе необходимые для участия в образовательном 

процессе принадлежности, форму для специализированных занятий. 

3.6. Строго соблюдать правила безопасности при работе с техническими 

средствами обучения, при выполнении практических работ. 

3.7. Обучающиеся должны выходить после окончания занятий из учебного 

помещения для отдыха. Обучающимся запрещается во время перемены 

кричать, шуметь, бегать, играть в игры, которые могут привести к травмам и 

порче имущества. Обучающиеся должны быть внимательными на лестницах. 



Запрещается бегать и устраивать игры на лестницах, перегибаться через 

перила. 

3.8. Обучающиеся должны по первому требованию педагога или работника 

Учреждения сообщить свою фамилию и группу. 

4. Поощрение и ответственность 

4.1. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся, педагогов. Применение методов 

физического и психологического насилия по отношению к обучающимся не 

допускается.  

4.2. За образцовое выполнение своих обязанностей, достижения на 

олимпиадах, конкурсах, смотрах, фестивалях и другие достижения к 

обучающимся могут быть применены следующие виды поощрения: 

объявление благодарности; направление благодарственного письма 

родителям (законным представителям) обучающегося; награждение 

Дипломом или Грамотой; чествованием на мероприятиях Учреждения.  

4.3. Процедура применения поощрения:  

- объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности 

родителям (законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося, 

направление благодарственного письма по месту работы родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося могут 

применять все педагогические работники Учреждения при проявлении 

обучающимися активности с положительным результатом. 

- награждение Дипломом, награждение Грамотой может осуществляться 

администрацией Учреждения по представлению педагога дополнительного 

образования за особые успехи, достигнутые обучающимися на 

институциональном и муниципальном уровнях.  

- поощрения объявляются приказом директора.  

4.4. За нарушение учебной дисциплины и правил поведения в Учреждении, 

настоящих Правил Учреждение имеет право применить к обучающемуся 

следующие взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- отчисление. 

 

4.4.1. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся 

дошкольного и младшего школьного возраста, а также к обучающимся с 



ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического 

развития и различными формами умственной отсталости).  

4.4.2. При выборе меры дисциплинарного взыскания, учитывается тяжесть 

дисциплинарного поступка, причины и обстоятельства, при которых он 

совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, советов 

родителей. 

4.4.3. По решению Учреждения за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков, предусмотренных пунктом 4. Допускается 

применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 

возраста пятнадцати лет, как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры 

педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его 

пребывание оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, 

нарушает их права и права работников, а также нормальное 

функционирование учреждения. 

4.4.4. Решение об отчислении обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных 

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и 

защите их прав. 

4.4.5. Факты нарушения учебной дисциплины и правил поведения могут 

быть рассмотрены на собрании детского объединения, на педагогическом 

совете Учреждения в присутствии обучающегося и его родителей (законных 

представителей). 

5. Режим организации образовательного процесса 

5.1. Режим занятий обучающихся регламентируется календарным учебным 

графиком, расписание учебных занятий. 

5.2. Единицей измерения учебного времени и основной формой организации 

учебно-воспитательной работы является учебное занятие. 

5.3. Учебные занятия проводятся на базе арендуемых помещений: город 

Магнитогорск, улица Зеленый лог, дом 40/1 в соответствии с лицензией на 

осуществление образовательной деятельности. 

5.4. Учебный год начинается 01 сентября и завершается 31 мая, 

продолжительность составляет 32 учебные недели. Продолжительность 

каникул – 30 календарных дней в течение учебного года. 



5.5. Продолжительность учебной недели составляет 6 дней, исключая 

субботу и воскресенье. 

5.6. Праздничные дни являются выходными днями по установленному 

законодательством РФ порядку.  

5.7. Занятия в Учреждении начинаются в 08.30 часов и заканчиваются в 20.00 

часов. Для обучающихся старше 16 лет разрешается проведение занятий до 

21.00 часа. Занятия в Учреждении для дошкольников проводятся в 3 смены: 1 

смена с 08.30 часов до 11.00 часов, 2 смена с 11.30 часов до 14.00 часов, 3 

смена с 16.30 до 19.45. Между сменами для уборки и проветривания 

помещений организуется 30-минутный перерыв.  Обучающиеся должны 

приходить на занятие за 15 минут до его начала. Опоздание на занятие 

недопустимо.  

5.8. Продолжительность занятий обучающихся в учебные дни - не более 3-х 

академических часов в день. После 30-45 минут занятий организуется 

перерыв длительностью не менее 10 минут.  

5.9. Занятия, направленность которых предусматривает трудовую 

деятельность, организуются согласно санитарно-эпидемиологическим 

правилам и нормативам, утвержденным постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 30 сентября 

2009 г. № 58 «Об утверждении СанПиН 2.4.6.2553-09 «Санитарно- 

эпидемиологические требования к безопасности условий труда работников, 

не достигших 18- летнего возраста».  

5.10. Занятия для детей дошкольного возраста организуются согласно 

санитарно эпидемиологическим правилам и нормативам, утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 15 мая 2013 г. № 26 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы дошкольных образовательных организаций».  

5.11. Питьевой режим в Учреждении организован в форме стационарных 

питьевых куллеров, расположенных на втором этаже здания, а также с 

использованием бутилированной питьевой воды.  

 


